
ZARZf\DZENIE NR 9 12011 
PREZYDENT A MIASTA RZESZOW A 

z dnia 21 stycznia 2011 roku 

w sprawie wprowadzenia Wytycznych Prezydenta Miasta Rzeszowa do realizacji 
zasadniczych przedsi((wzi((c w zakresie przygotoWall obronnych oraz szkolenia obronnego 
w Urz((dzie Miasta Rzeszowa w 2011 roku, Planu zasadniczych przedsi((wzi((c w zakresie 
przygotowan obronnych w Urz((dzie Miasta Rzeszowa w 2011 roku oraz Planu szkolenia 
obronnego Urz((du Miasta Rzeszowa na 2011 rok 

Na podstawie art. 6 ust. 2 pkt. 9, ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 0 powszechnym 
obowi'lzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416, z p6zn. 
zm.), § 4. ust.l pkt. 2, lit c Rozporz'ldzenia Rady Ministr6w z dnia l3 stycznia 2004 r. 
w sprawie og61nych zasad wykonywania zadan w ramach powszechnego obowi'lzku obrony 
(Dz. U. z dnia 4 lute go 2004 r.), § 5 pkt. 4 Rozporz'ldzenia Rady Ministr6w z dnia 
l3 stycznia 2004 r. w sprawie szkolenia obronnego (Dz.U. Nr 16, 150 z p6zn. zm.) oraz 
Zarz'ldzenia Nr 31104 Wojewody Podkarpackiego z dnia 4 marca 2004r. w sprawie szkolenia 
obronnego Izmienionego zarz'ldzeniem Nr 184/06 z dnia 1 grudnia oraz zarz'ldzeniem 
Nr 298/08 z dnia 7 listopada 2008r.l; 

zarz'ldzam, co nast((puje: 

§l. 
Wprowadzam w Urz((dzie Miasta Rzeszowa: 

1) Wytyczne Prezydenta Miasta Rzeszowa do realizacji zasadniczych przedsi((wzi((c 


w zakresie przygotowan obronnych oraz szkolenia obronnego w Urz((dzie Miasta 
Rzeszowa w 2011 roku - jak w za1'lczniku nr 1. 

2) Plan zasadniczych przedsi((wzi((c w zakresie przygotoWall obronnych w Urz~dzie Miasta 
Rzeszowa w 2011 roku - jak w za1'lczniku nr 2. 

3) Plan Szkolenia obronnego Urz((du Miasta Rzeszowa na 2011 rok - jak w za1'lczniku nr 3 

§2. 
Wykonanie zarz'ldzenia powierzam Dyrektorowi Wydzialu Zarz'ldzania Kryzysowego 
i Ochrony Ludnosci. 

§3. 
Zarz'ldzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. 
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Zarqcznik nr 1 do Zarzctdzenia Nr ')!20 1 1 
Prezydenta Miasta Rzeszowa z dnia 21 stycznia 20 I I roku 

URZAD MIASTA RZESZOWA 
WYDZIAIJ ZARZL\DZANIA KRYZYSOWEGO I OeURONY LlJDNOSCI 

ZKR. 5317/55/11 


WYTYCZNE 
PREZYDENT A MIASTA RZESZOWA 

do realizacji zasadniczych przedsi~wzi~c w zakresie przygotowan 
obronnych oraz szkolenia obronnego w Urz~dzie Miasta Rzeszowa 

w 2011 roku 

Rzeszow styCZell 2011r. 
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2 Zah\.cznik nr 1 do Zarz!\dzenia Nr 912011 

Prezydenta Miasta Rzeszowa z dnia 21 stycznia 2010 roku 

I. WSTF;P 

1. 	Podstaw/i prawn/i wydania niniejszych wytycznych do szkolenia obronnego i realizacji 
zadan obronnych na szczeblu Urz~du Miasta Rzeszowa w 2011 roku S/i zadania postawio
ne dla Urz~du Miasta Rzeszowa w: 
aJ Wytycznych Wojewody Podkarpackiego z dnia 9 grudnia 2010 roku w sprawie realiza

cji zadan obronnych w 2011 roku; 
bl Wytycznych Wojewody Podkarpackiego z dnia 19 grudnia 2010 roku do szkolenia 

obronnego organizowanego w 2011r. przez Marszalka Wojew6dztwa Podkarpackiego, 
starost6w, w6jt6w, burmistrz6w i prezydent6w miast. 

cl 	Zarz/idzenia Nr 31/04 Wojewody Podkarpackiego z dnia 4 rnarca 2004r. w sprawie 
szkolenia obronnego Izrnienionego zarz/idzeniern Nr 184/06 z dnia 1 grudnia oraz za
rZ/idzeniern Nr 298/08 z dnia 7 listopada 2008r.l; 

2. Wytyczne uwzgl~dniaj/i postanowienia i wnioski wynikaj/ice z nast~puj/icych akt6w praw
nych i dokurnent6w norrnatywnych: 
aJ U stawy z dnia 21 listopada 1967 r. 0 powszechnyrn obowiliZku obrony Rzeczypospolitej 

Polskiej oraz wydanych na jej podstawie nast~puj/icych akt6w wykonawczych reguluj/i
cych problernatyk~ przygotowan obronnych w sferze pozarnilitamej: 
- RozporZlidzenie Rady Ministr6w z dnia 13 stycznia 2004 roku w sprawie og6lnych 

zasad wykonywania zadan w rarnach powszechnego obowiliZku obrony(Dz. U. Nr 
16, poz. 152); 

- Rozporz/idzenia Rady Ministr6w z dnia 15 czerwca 2004 r. W sprawie warunk6w i 
trybu planowania i finansowania zadan wykonywanych w rarnach przygotowan 
obronnych panstwa przez organy adrninistracji rZ/idowej i organy sarnorz/idu teryto
rialnego (Dz. U .. Nr 152, poz. 1599); 

- Rozporz/idzenia Rady Ministr6w z dnia 27 kwietnia 2004 r. w sprawie przygotowa
nia systernu kierowania bezpieczenstwern narodowyrn (Dz. U. Nr 98, poz. 978); 
Rozporz/idzenia Rady Ministr6w z dnia 21 wrzesnia 2004r. w sprawie gotowosci 
obronnej panstwa(Dz. u. Nr 219. poz. 2218); 

-	 Rozporz/idzenia Rady Ministr6w z dnia 21 rnaja 2002 r. w sprawie rnilitaryzacji (Dz. 
U. Nr 78, poz. 707); 

- Rozporz/idzenia Rady Ministr6w z dnia 3 sierpnia 2004 r. w sprawie przygotowania i 
wykorzystania systern6w l/icznosci na potrzeby obronne panstwa (Dz. U. Nr 180, 
poz.1855); 

- Rozporz/idzenia Rady Ministr6w z dnia 13 stycznia 2004 r. w sprawie kontroli wy
konywania zadan obronnych (Dz. U. Nr 16, poz151z p6zn. zrn.); 

- Rozporz/idzenia Rady Ministr6w z dnia 13 stycznia 2004 r. w sprawie szkolenia 
obronnego (Dz. U. Nr 16, poz. 150); 
Rozporz/idzenia Rady Ministr6w z dnia 3 sierpnia 2004 r. w sprawie swiadczen rze
czowych na rzecz obrony w czasie pokoju (Dz. U. Nr 181, poz. 1872); 

- Rozporz/idzenia Rady Ministr6w z dnia 5 paidziernika 2004 r. r. w sprawie swiad
czen osobistych na rzecz obrony w czasie pokoju (Dz. U. Nr 229, poz. 2307); 

- Rozporz/idzenia Ministr6w Spraw Wewn~trznych i Adrninistracji, Obrony Narodo
wej oraz Infrastruktury z dnia 5 lipca 2002 roku w sprawie trybu dor~czania kart po
wolania i rozplakatowania obwieszczen 0 stawieniu si~ os6b do czynnej sluzby woj
skowej (Dz. U. Nr 122, poz.l049); 

b/Ustawy 	z dnia 26 kwietnia 2007 roku 0 zarz!idzaniu kryzysowyrn ( Dz. U. Nr 89, 
poz.590); 
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cl Ustawy z dnia 29 sierpnia 2002 r. 0 stanie wojennym oraz kompetencjach Naczelnego 
Dowodcy Sit Zbrojnych i zasadach jego podleglosci konstytucyjnym organom Rzeczy
pospolitej Polskiej (Dz. U. Nr 15, poz. 1302); 

dlUstawy z dnia 21 czerwca 2002 r. 0 stanie wyjC\.tkowym (Dz. U. Nr 113, poz. 985); 
el Ustawy z dnia 22 czerwca 1995 r. 0 zakwaterowaniu Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej 

Polskiej (Dz. U. z 2002 r. Nr 42, poz. 368); 
fl Ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. 0 ochronie osob i mienia (Dz. U. z 2005r. Nr 145, 

poz. 1221); 
gl Wytycznych Rady Ministrow z dnia 4 marca 2008 r. do programowania przygotowail 

obronnych Rzeczypospolitej Polskiej na lata 2009 2018; 
hi Planu Operacyjnego Funkcjonowania miasta Rzeszowa w warunkach zewnl(trznego za

grozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny. 
3. Celem niniejszych wytycznych jest: 

a/ ukierunkowanie przygotowail obronnych na terenie miasta Rzeszowa w 2011 roku, w 
tym dzialalnosci planistycznej zwhlzanej z opracowaniem nowego planu operacyjnego i 
wdrozeniem zapis6w koncepcji bezpieczenstwa narodowego zawartych w nowej Strate
gii Bezpieczenstwa Narodowego RP oraz Polityczno - Strategicznej Dyrektywie Obron
neJ. 

blwyznaczenie kierunkow prac majC\.cych na celu doskonalenie systemu bezpieczenstwa 
narodowego w skali miasta wojewodzkiego i przygotowaniu jego ogniw pozamilitar
nych oraz ludnosci do dzialania w sytuacjach kryzysowych wywolanych czynnikami 
zewnl(trznymi w tym przygotowanie Urzl(du Miasta do przelozonej na 2011 rok ze 
wzgl~du na katastrofalnC\. powodz kontroli kompleksowej z zakresu realizacji zadail 
obronnych; 

cl dokonanie oceny realizacji szkolenia obronnego w Urz~dzie Miasta Rzeszowa w 201 Or., 
ukierunkowanie szkolenia organizowanego w 2011r., sluzC\.cego przygotowaniu podle
glych struktur do realizacji zadail operacyjnych, a takZe innych zadail wykonywanych w 
ramach powszechnego obowi'\Zku obrony RP; 

II. OCENA REALIZACJI ZADAN W 2010 ROKU. 
1. 	 Pozamilitarne przygotowania obronne podejmowane w wojewodztwie podkarpackim oraz 

na terenie miasta w 2010 roku stanowily integralnC\. cz~sc przygotoWarl pailstwa sl~cych 
wypelnieniu konstytucyjnego obowi'\Zku ochrony suwerennosci i niezawislosci naszej OJ
czyzny, utrzymania nienaruszalnosci granic oraz integralnosci terytorialnej kraju, a tym 
samym zapewnienia bezpieczeiistwa jego obywatelom, praw czlowieka, demokratycznego 
porzC\.dku, stworzenia niezakloconych warunkow do cywilizacyjnego i gospodarczego 
rozwoju, ochrony dziedzictwa narodowego, a takze realizacji zobowi'\Zan sojuszniczych 
wynikajC\.cych z naszego czlonkostwa w Organizacji Traktatu Polnocnoatlantyckiego oraz w 
innych mi~dzynarodowych organizacjach bezpieczenstwa. 

2. Zgodnie z wytycznymi z dnia 21 stycznia 2010 roku, glownym celem przygotowail 
Obronnych na terenie Miasta Rzeszowa w 2010 roku bylo tworzenie warunk6w niezbl(d
nych do: 
a/ przygotowania i przeprowadzenia aktualizacji planu operacyjnego funkcjonowania Urzl(du 

Miasta w warunkach zewn~trznego zagrozenia bezpieczeiistwa paiistwa i w czasie wojny, a 
takZe zweryfikowania przyj~tych rozwi'l.Zaii organizacyjnych; 

bI utrzymania w sprawnosci i gotowosci do dzialania ogniw wykonawczych realizujC\.cych 
zadania na rzecz wlasnych i sojuszniczych sil zbrojnych; 

c/ 	przygotowania podleglych i nadzorowanych struktur do zarzC\.dzonej przez Prezesa Rady 
Ministr6w kontroli kompleksowej wojew6dztwa podkarpackiego, ktora miala bye prze
prowadzona we wrzesniu 2010 roku; 
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dI sprawnego dzialania wszystkich organ6w Urz~du Miasta Rzeszowa, jednostek organi
zacyjnych i nadzorowanych, w sytuacjach kryzysowych wywolanych czynnikami ze
wn~trznymi; 

eI 	wykonania ustawowych zadan z zakresu powszechnego obowi'tzku obrony. 
3. 	 Ze wzgl~du na przedhtZenie prac koncepcyjno - planistycznych realizowanych 

szczeblu centralnym oraz wystcwienie katastrofalnych powodzi cz~sc zaplanowana 
przedsi~wzi~c zostala odwolana lub przesuni~tych w czasie. 

4. 	 Na podstawie obserwacji oraz wynik6w kontroli realizacji zadan obronnych, przeprowa
dzonych w 2010 roku, a takze analizy terminowosci i jakosci wykonania dokument6w 
planistycznych, sprawozdawczych i rozliczeniowych przysylanych do Podkarpackiego 
Urz~du Wojew6dzkiego ocenia si~, ze Urz'td Miasta w pelni wywi'tzuj't si~ ze swoich 
obowi¢6w. W szczeg61nosci dotyczylo to realizacji wytycznych oraz wykonania przed
si~wzi~c okreslonych w " Planie zasadniczych przedsi~wzi~c w zakresie przygotowan 
obronnych w Urz~dzie Miasta Rzeszowa w 2010 r." oraz w "Planie szkolenia obronne
go", a taki:e dotrzymywania ustalonych termin6w orazjakosci plan6w przesylanych celem 
ich uzgodnienia. 

5. 	 Wlasciwy post~p osi'llini~to w zakresie realizacji zadan zwi'tzanych z nakladaniem obo
wiE\:Zku swiadczen osobistych i rzeczowych na rzecz obronnosci oraz w wykonywaniu 
plan6w swiadczen rzeczowych na kolejny rok kalendarzowy oraz plan6w swiadczen oso
bistych przewidzianych do wykonania w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny, 
jak r6wniez obowiE\:Zku przesylania wojewodzie zmian do zbiorczych zestawien nalozo
nych swiadczen osobistych i rzeczowych. 

6. 	 Dalszy post~p nastCij)il w realizacji zadafl zwiE\:Zanych z zabezpieczeniem mobilizacyjnego 
rozwini~cia sil Zbrojnych, przy czym niesystematycznie dokonuje si~ aktualizacji plan6w 
akcji kurierskiej i informuje si~ 0 dokonywanych zmianach posiadaczy kopii plan6w. 

7. 	 W 2010 roku wlasciwie przeprowadzono rejestracj~ poborowych rocznika 1992 i star
szych oraz zorganizowano prac~ komisji lekarskiej poborowych rocznika 1991 i star
szych. 

8. 	 Dopracowania wymaga system aktualizacji oraz kontroli "Karty realizacji zadan opera
cyjnych". 

9. 	 Osi'lliDi~to post~p w przygotowaniu systemu kierowania Prezydenta Miasta, zwlaszcza w 
zakresie realizacji zadan okreslonych w § 16 rozporz'tdzenia Rady Ministr6w z dnia 27 
kwietnia w sprawie przygotowania systemu kierowania bezpieczenstwem narodowym 
( Dz. U. Nr 98, Poz. 978). Niemniej jednak dopracowania i aktualizacji wymagaj't proce
dury post~powania w czasie rozwijania i przygotowywania do pracy Stanowiska Kiero
wania Prezydenta Miasta Rzeszowa. 

10. W ramach planowania przygotowan obronnych na 2011 rok nalezy dokonac analiz 
przyczyn powstawania nieprawidlowosci, usterek i niedoci'llini~c w 2010 roku oraz za
planowac stosowne przedsi~wzi~cia sruz'tce ich wyeliminowaniu. 

11. Urz'td Miasta Rzeszowa wdrozyl zasady wieloletniego programowania i rocznego plano
wania szkolenia obronnego, jego organizowania, prowadzenia oraz planowania i rozlicza
nia ponoszonych wydatk6w. 

12. Szkolenie obronne realizowano w oparciu 0: 

aI wytyczne przelozonych, zadania stoj'tce przed Urz~dem Miasta Rzeszowa w 201 Or. 
oraz wlasne przemyslenia, ocen~ i wnioski; 

b/opracowany na bazie programu, plan szkolenia obronnego w Urz~dzie Miasta na 201 Or; 
13. Proces szkolenia odbywal si~ zgodnie z opracowanym "Planem Szkolenia Obronnego w 

Urz~dzie Miasta Rzeszowa w 2010 roku" z nas~puj'tcymi efektami: 
aI zorganizowane zostaly grupy szkoleniowe oraz rozpocz~to szkolenie zgodnie z tematy

k't w/w planu; 
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bl prowadzenie zaj~c rozpocz~to od lutego, przeprowadzono zaj~cia teoretyczne grup'l. 
prezydenck'l., zaj~cia teoretyczne Akcji Kurierskiej, treningi Stale go dyzuru Prezydenta 
Miasta Rzeszowa; 

cl opracowano i przeprowadzono jako g16wne przedsi~wzi~cie roku miejskie cwiczenie 
obronne na temat: "Zgranie miejskiego systemu kierowania oraz ich ogniw wykonaw
czych w czasie realizacji zadafl operacyjnych w sytuacji zewn~trznego zagrozenia bez
pieczenstwa paflstwa", w kt6rym sprawdzono: 
- przygotowanie poszczeg61nych os6b funkcyjnych Urz~du Miasta do kierowania re

alizacj'l. zadan na rzecz Sil Zbrojnych RP w czasie zabezpieczenia ich mobilizacyj
nego rozWlm~cla; 

- umiej~tnosci indywidualne i zespolowe obsady Stalego Dyzuru Prezydenta Miasta 
oraz funkcyjnych Akcji Kurierskiej Urz~du Miasta w czasie realizacji zadafl na 
rzecz Sil Zbrojnych RP; 

- jakosc dokumentacji oraz poziom przygotowania Akcji Kurierskiej Urz~du Miasta 
i swiadczen na rzecz obrony; 

- organizacj~, przygotowanie oraz spos6b przeprowadzenia ewakuacji dorainej stanu 
osobowego, zasadniczej dokumentacji i wyposaZenia Szkoly Podstawowej oraz 
Przedszkola w czasie zagrozenia terrorystycznego; 

- organizacj~ oraz przeprowadzenie akcji oczyszczania rzeki Strug z zanieczyszczen 
ropopochodnych; 

- zabezpieczenie Uj~cia wody dla Miasta Rzeszowa przed zatopieniem oraz jego 
ochron~ jako obiektu wamego. 

dl zalozenia i cele szkoleniowe osi::tgni~to; 
el w dalszej dzialalnosci szkoleniowej, nalezy zwr6cic szczeg6ln'l. uwag~ na reorganizacj~ 

skladu Stalego Dyzuru Prezydenta Miasta oraz jego przygotowanie do realizacji zadafl, 
organizacj~ i funkcjonowanie Akcji Kurierskiej, frekwencj~ szkolenia teoretycznego, 
formy ich prowadzenia i zaangaZowanie szkolonych; 

fl w roku biez'l.cym zostanie przeprowadzona Ora Obronna z obsad'l. Stanowiska Kiero
wania Prezydenta Miasta, kt6rej celem b~dzie sprawdzenie przyj~tych rozwi'lZafl plani
stycznych w nowym planie operacyjnym; 

14. Reasumuj'l.c, nalezy stwierdzic, ze wyst'lPil w tej dziedzinie duzy post~p w organizacji 
i prowadzeniu szkolenia, wypracowaniu form i metod ich przebiegu oraz w doborze tema
tyki szkolenia. 

III. ZASADNICZE KIERUNKI PRZYGOTOWAN OBRONNYCH W 2011 ROKU. 
1. 	 016wny wysilek pozamilitamych przygotowail obronnych w 20 II roku nalezy skupic na 

opracowaniu nowego planu operacyjnego funkcjonowania Urz~du Miasta Rzeszowa w 
warunkach zewn~trznego zagrozenia bezpieczenstwa paflstwa i w czasie wojny oraz 
utrzymania w sprawnosci i gotowosci do dzialania ogniw wykonawczych realizuj'l.cych 
zadania na rzecz sil zbrojnych, a takZe reaguj'l.cych na powstaj'l.ce zagrozenia zwlaszcza 
terrorystyczne. 

2. 	 W tym celu zobowi'lZuj~ wszystkie Wydzialy i Biura Urz~du Miasta Rzeszowa, jednostki 
organizacyjne i wsp6ldzialaj'l.ce oraz podmioty gospodarcze, a takze inne jednostki i or
ganizacje spoleczne maj'l.ce swoje siedziby na terenie miasta Rzeszowa, odpowiednio do 
posiadanych kompetencji i zakres6w dzialania, w przygotowaniach obronnych w 2011 
roku g16wny wysilek przygotowafl obronnych skupic: 

2.1. W zakresie zadan ( swiadczen) realizowanych na rzecz sil zhrojnych: 
a/ sprawne, terminowe przygotowanie i przeprowadzenie rejestracji i kwalifikacji woj

skowej, a takze rozliczenie poniesionych wydatk6w i przekazanych na ten cel dotacji; 

http:maj'l.ce
http:wsp6ldzialaj'l.ce
http:powstaj'l.ce
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b/scisle przestrzeganie Obowi4Ztljll.cych przepis6w prawa, w tym obOwi4Ztljll.cych wzor6w 
dokument6w w procesie wnioskowania, prowadzenia procedur post~powa administracyj
nego, wydawania decyzji oraz sp0fZll.dzania wymaganych plan6w, rejestr6w, zestawien, 
dotyczll.cych nakladania obowi¢u i realizacji swiadczen osobistych, rzeczowych i 
szczeg61nych na rzecz obrony ( zestawienia nalozonych swiadczen naleZy przeslac5 do 
Wydzialu Bezpieczenstwa i ZarZll.dzania Kryzysowego Podkarpackiego Urz~du Woje
w6dzkiego w terminie do 31 sierpnia 20011 r.); 

cl utrzymanie w stalej aktualnosci plan6w Akcji Kurierskiej i ich kopii sporZll.dzanych w 
Urz~dzie Miasta oraz zapewnienie sprawnosci i stalej gotowosci do dzialania przeznaczo
nych do tego celu zespo16w wykonawczych (poprzez realnosc rozwi'lZan organizacyjnych 
oraz realizacj~ przedsi~wzi~c szkoleniowych); 

dI dokonanie aktualizacji i uzupelnienia bazy danych dotyczll.cych mozliwosci wsparcia oraz 
swiadczenia uslug na rzecz wlasnych i sojuszniczych ( w ramach obowi¢u panstwa go
spodarza HNS) sil zbrojnych; 

ef dokonanie aktualizacji plan6w przygotowania pUblicznej i niepublicznej sluzby zdrowia na 
potrzeby obronne oraz podj~ie przygotowan organizacyjnych do wydziel~ 16zek dla Sil 
Zbrojnych; 

2.2. W zakresie utrzymywania i doskonalenia pozamilitarnych ogniw wykonawczych 
systemu bezpieczenstwa narodowego: 

aI doskonalenie procedur monitorowania zagrozen na administrowanym terenie oraz 
przygotowanie podleglych sluzb i ogniw do przeciwdzialania tym zagrozeniom, w 
szczeg6lnosci zagrozeniom 0 charakterze terrorystycznym; 

b/organizacj~ i przygotowanie skutecznego systemu ochrony obiekt6w 0 szczeg6lnym 
znaczeniu dla bezpieczenstwa publicznego na administrowanym terenie, w tym obiek
t6w infrastruktury krytycznej, a takZe d6br kultury i dziedzictwa narodowego; 

c/zaciesnienie wsp61pracy ze wszystkimi mozliwymi instytucjami w zakresie monitoro
wania ruchu towarowego i osobowego oraz przeciwdzialania przemytowi materia16w 
wybuchowych, broni i amunicji, materia16w promieniotw6rczych, a takZe niebezpiecz
nych srodk6w chemicznych; 

dIdoskonalenie systemu ratownictwa medycznego oraz pozostalych sluzb ratowniczych i 
integrowanie ich dzialan w sytuacjach kryzysowych wywolanych czynnikami ze
wn~trznymi i w czasie wojny; 

elplanistyczne i organizacyjne przygotowanie jednostek organizacyjnych i podmiot6w 
gospodarczych do funkcjonowania w sytuacjach kryzysowych, wywolanych czynnika
mi zewn~trznymi i w czasie wojny; 

ff wsp61dzialanie przy realizacji zadan zwill.zanych z przygotowaniem do militaryzacji 
podmiot6w gospodarczych ustalonych przez Rad~ Ministr6w; 

glksztaltowanie w spoleczenstwie umiej~tnosci wlaSciwego reagowania w sytuacjach 
kryzysowych oraz promowanie problematyki bezpieczenstwa narodowego i rozwijanie 
swiadomosci 0 powinnosciach obywatelskich; 

hldoskonalenie wsp6ldzialania zespolu zarzll.dzania kryzysowego Urz~du Miasta z lokal
nymi mediami w zakresie informowania ludnosci 0 zagrozeniach oraz przekazywania 
decyzji i informacji uprawnionych organ6w dotyczll.cych sposobu post~powania; 

il dalsze rozwijanie system6w teleinformatycznych umozliwiajll.cych szybki przeka
zywanie informacji 0 zagrozeniach. 

2.3. W zakresie bezpieczenstwa publicznego: 
aI doskonalenie form wsp61dzialania ogniw kierowania bezpieczenstwem narodowa z wla

Sciwymi sluzbami, kt6rym ustawowo przypisano zadania dotycZll.ce zapewnienia bezpie
czenstwa panstwa i porzll.dku publicznego , w szczeg61nosci z organarni Policji, ABW, 
SG, lW, WSzW; 

http:dotycZll.ce
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bldalsze aktywizowanie miejskiej komisji bezpieczenstwa i POrzlldku w identyfikowaniu 
obszarow zagrozen na administrowanym terenie oraz ustalaniu sposobow ich elimino
wania; 

cl stale monitorowanie wyst@uj4cych zagrozen, w szczegolnosci zwhtzanych z prze
st~pczosci4 zorganizowan4 oraz przest~pczosci4 graniczn4; 

d/zwi~kszenie Nadzoru nad przestrzeganiem przez organizatorow imprez masowych 
obowi¢ow zwiltzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa ich uczestnikow; 

el propagowanie przedsi~wzi~c profilaktycznych zmniejszaj4cych ryzyko stania si~ ofiar4 
przest~pstwa; 

fl zwalczanie patologii i zjawisk przemocy wyst~puj4cych wsrod dzieci i mlodziezy; 

2.4. W zakresie kierowania bezpieczenstwem narodowym: 
aI aktualizacj~ opracowanej dokumentacji planistycznej zwi~anej z przygotowaniem w 

Urz~dzie Miasta oraz podleglych jednostkach stanowisk kierowania z zachowaniem 
wymogow okreslonych w § 16 rozporz4dzenia Rady Ministrow z 27 kwietnia 2004 r. w 
sprawie przygotowania systemu kierowania bezpieczenstwem narodowym; 

bl przygotowanie Urz~du Miasta lobsady stanowiska kierowania prezydental do kierowa
nia procesem podwyzszania gotowosci obronnej na administrowanym terenie oraz za
rz4dzania w sytuacjach kryzysowych wywolanych czynnikami zewn~trznymi; 

cI aktualizacja skladu oraz doskonalenie umiej~tnosci czlonkow zespolu stale go dyzuru w 
zakresie realizacji przypisanych im zadaii w ramach centrum zarz4dzania kryzysowego; 

d/ dalsz4 rozbudow~ infrastruktury technicznej stanowisk kierowania oraz wprowadzanie 
nowoczesnych systemow 14cznosci w tym systemow 14cznosci utajnionej na potrzeby 
zarz4dzania kryzysowego i podwyzszania gotowosci obronnej paiistwa; 

el wdrozenie rozwi~aii dotYCZ4cych integrowania systemu zarz4dzania kryzysowego 
i systemu kierowania bezpieczenstwem narodowym. 

2.5. W zakresie szkolenia obronnego: 

2.5.1. Priorytety szkolenia: 
alpriorytetami szkolenia obronnego w 2011roku, s4: 

- merytoryczne i organizacyjne przygotowanie kierowniczej kadry Urz~du Miasta do 
wykonania zadaii planistycznych zwi~nych z opracowaniem nowego "Planu Ope
racyjnego Funkcjonowania Miasta Rzeszowa w warunkach zewn~trznego zagroze
nia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny"; 

- utrzymania w sprawnosci oraz dalsze doskonalenie ogniw Urz~du Miasta Rzeszowa 
realizuj4cych zadania procesu mobilizacyjnego rozwijania, uzupelniania oraz prze
mieszczania i dzialania na obszarze miasta wlasnych i sojuszniczych sil zbrojnych, a 
takze ogniw systemu zarZ4dzania kryzysowego do przeciwdzialania zagrozeniom 
powodowanym czynnikami zewn~trznymi; 

b/w tym celu na szczeblu Urz~du Miasta Rzeszowa przygotowac i przeprowadzic nast~
puj4ce przedsi~wzi~cia szkoleniowe: 
- w miesi4cu wrzesniu - Ora Obronna Prezydenta Miasta Rzeszowa nt: "Realizacji 

zadaii operacyjnych i funkcjonowanie Urz~du Miasta Rzeszowa oraz jednostek or
ganizacyjnych i wspoldzialaj4cych w czasie oshmania wyzszych stanow gotowosci 
obronnej na obszarze miasta. Sprawdzenie realnosci rozwi~aii przyj~tych w miej
skim planie operacyjnym", w ramach ktorej przygotowac obsad~ AKAP, Stalego 
Dyzuru Prezydenta Miasta Rzeszowa, obsad~ Stanowiska Kierowania Prezydenta 
Miasta oraz innych osob ftmkcyjnych do realizacji zadaii, planowania operacyjnego 
oraz rozwi~ywania pro blemow zagrozenia bezpieczenstwa miasta i ludnosci oraz 
zadani procesu mobilizacyjnego rozwijania, uzupelniania oraz przemieszczania i 
dzialania na obszarze miasta wlasnych i sojuszniczych sil zbrojnych; 
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- w miesietcu lutym poprzez zaj~cia teoretyczno praktyczne przygotowac obsad~ 
Stalego Dyzuru Prezydenta Miasta Rzeszowa do realizacji zadafl operacyjnych w 
ramach gry obronnej w miesietcu wrzesniu; 

- cykl comiesi~cznych zaj~c teoretycznych w ramach ktorych przygotowac kierowni
CZet kadr~ Urz~du Miasta Rzeszowa w I etapie do wykonania zadafl planistycznych. 
w II etapie do kierowania realizacjet zadafl operacyjnych okreslonych w "Planie 
Operacyjnym Funkcjonowania Miasta Rzeszowa w warunkach zewn~trznego 
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny" oraz wykonywania pozo
stalych zadafl z zakresu powszechnego obowietzku obrony. 

2.5.2. Cele szkoleniowe na 2011 rok. 
a/celami szkolenia obronnego w 2011 roku Set: 

- przygotowanie kierowniczej kadry i pracownikow merytorycznych oraz zespolow 
zadaniowych Urz~du Miasta Rzeszowa i jednostek organizacyjnych do procesu 
opracowania nowego "Planu operacyjnego funkcjonowania Miasta Rzeszowa w wa
runkach zewn~trznego zagrozenia bezpieczenstwa paflstwa i w czasie wojny"; 

- poprzez doskonalenie procedur uruchamiania realizacji zadafl operacyjnych w cza
sie osiClgania wyzszych stanow gotowosci obronnej, przygotowanie Urz~du Miasta 
Rzeszowa i jednostek organizacyjnych do wojewodzkiego cwiczenia kompleksowe
go pk "BIESZCZADY 2011". 

- doskonalenie podleglych ogniw zabezpieczajClCych proces mobilizacyjnego rozwi
ni~cia, przemieszczania i dzialania na administrowanym terenie wlasnych i sojusz
niczych sil zbrojnych, a takZe realizujetcych zadania w ramach rejestracji i kwalifi
kacji wojskowej. 

2.5.3. Wymagania organizacyjne. 
a/ szkolenie zaplanowac w oparciu 0 Program szkolenia obronnego Urz~du Miasta Rze

szowa na lata 2009 - 2011; 
bl do planowania, przeprowadzenia oraz zabezpieczenia i rozliczenia szkolenia obronne

go opracowac nast~pujetce dokumenty: 
- trzy letni Program szkolenia obronnego (naleZy sporzetdzic nowy program szkolenia 

obronnego Urz~du Miasta Rzeszowa na lata 2011 2013); 
- Plan szkolenia obronnego Urz~du Miasta Rzeszowa na 2011 rok luzgodnic w zakre

sie tematyki i terminow z WojewodetPodkarpackim do dnia 31.01.2011r; 
- dokumentacj~ przygotowania i przeprowadzenia kai:dego przedsi~wzi~cia szkole

niowego uj~tego w rocznym planie szkolenia obronnego oraz sprawozdanie z orga
nizacji i przebiegu Gry Obronnej, treningow wraz z wnioskami; 

- wniosek 0 zabezpieczenie w budzecie Wojewody Podkarpackiego srodkow finan
sowych na przedsi~wzi~cia planowane na 2012 rok - do 31 marca 2011 roku; 

- dokumenty rozliczenia przyznanych dotacji celowych na organizacj~ i przeprowa
dzenie Gry Obronnej wg ustalen zawartych w rozporzetdzeniu Ministra Finansow z 
dnia 24 lipca 2006roku w sprawie planow finansowych zadaiJ. z zakresu administra
cji rzetdowej oraz innych zadaiJ. zleconych jednostkom samorzetdu terytorialnego 
ustawami, przekazywania pobranych dochodow zwi~anych z realizacjet tych zadaiJ. 
(Dz.U.Nr 135, poz. 955) z pom. zm.; 

- roczne sprawozdanie z realizacji planu szkolenia obronnego - do 28 lutego 2011 ro
ku; 

c/w 2011r. w planowaniu i programowaniu szkolenia obronnego glownet uwag~ nalezy 
zwrocic na: 
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- aktualizacj~ przyj~tych program6w szkolenia obronnego, poprzez opracowanie no
wego programu na lata 2011-2013, uwzgl~dniaj'lc'l dokonane zmiany w harmono
gramie opracowania nowych plan6w operacyjnych, zgodnosc ustalen ujmowanych 
w 3-letnich programach i rocznych planach szkolenia obronnego z niniejszymi wy
tycznymi oraz zal'lczonym planem i programem wojew6dzkim a takze z przyj~t'l na 
danym szczeblu Urz~du Miasta wlasn'l koncepcj'l przygotowaiJ. obronnych; 

- zapewnienie w opracowanych planach szkolenia obronnego na 2011r. warunk6w re
alizacji dlugoterminowych cel6w zawartych w programie szkolenia, w spos6b za
pewniaj'lcy osiqgni~cie przyj~tych etapowych ce16w szkolenia, poprzez konse
kwentn'l i terminow'l realizacj~ zaplanowanych przedsi~wzi~c szkoleniowych; 

d/ przy wyznaczeniu cel6w szkoleniowych nalezy uwzgl~dnic: 
- ocen~ skutecznosci szkolenia w Urz~dzie Miasta, a takze poziom opanowanej wie

dzy i umiej~tnosci w zakresie realizacji zadaiJ. obronnych; 
- stopien opanowania zagadnien przyj~tej koncepcji przygotowaiJ. obronnych na 

szczeblu Urz~du Miasta i Gminy oraz zadaiJ. wynikaj'lcych z innych dokument6w 
normuj'lcych realizacj~ zadaiJ. obronnych; 

- przyj~te wyznaczniki osiqgania gotowosci poszczeg61nych struktur Urz~du Miasta 
do realizacji zadaiJ. obronnych, w tym terminy g16wnych przedsi~wzi~c realizowa
nych w ramach przygotowaiJ. obronnych. 

e/ w organizowaniu i realizacji szkolenia obronnego nalezy: 
- skupie gl6wny wysilek szkoleniowy na przedsi~wzi~ciach zapewniaj'lcych nabywa

nie praktycznych umiej~tnosci wykonywania zadan obronnych; 
- w oparciu 0 analiz~ zadaiJ. obronnych, w wi~kszym zakresie integrowac dzialalnose 

szkoleniow'l (np. poprzez wsp6ln'l organizacj~ jednorodnych tematycznie przedsi~
wzi~c szkoleniowych); 

- wl'lczyc do przedsi~wzi~c szkoleniowych przedstawicieli jednostek wsp61dzialaj'l
cych w realizacji zadail obronnych oraz zaangazowac w proces prowadzenia szko
lenia wi~cej os6b z kadry kierowniczej urz~du, przez co zwi~kszenie zainteresowa
nia szkoleniem 

- w czasie gry obronnej, zaj~c praktycznych i trening6w zgrywac zespoly zadaniowe 
Urz~du Miasta we wsp6ldzialanie z organami i sztabami Sil Zbrojnych; 

- przygotowuj'lC gr~ obronn'l nalezy: 
;... w odpowiednim czasie rozpocz'le prace organizacyjne i przygotowawcze gry 

obronnej zgodne z wczesniej opracowanym harmonogramem; 
;... wyznaczye odpowiedni sklad Zespolu Autorskiego do opracowania niezb~dnej 

dokumentacji do przygotowania i przeprowadzenia gry; 
;... wyznaczyc i przygotowac Kierownictwo gry obronnej do jej harmonijnego prze

prowadzenia oraz podsumowania i oceny; 
- utrzymywac oraz doskonalic sprawnosc os6b funkcyjnych w I etapie do wykonania 

zadaiJ. planistycznych, w II etapie do kierowania realizacj'l zadaiJ. operacyjnych oraz 
wykonywania pozostalych zadaiJ. z zakresu powszechnego obowi'lzku obrony; 
zgrywac zespoly przygotowawcze stanowiska kierowania oraz doskonalic staly dy
zury w realizacji zadail w procesie podwyzszania gotowosci obronnej pailstwa, 
uwzgl~dniaj'lc ustalenia zawarte w znowelizowanej ustawie z dr 26 kwietnia 2007r. 
o zarz'ldzaniu kryzysowym; 

-	 radykalnie wzm6c dyscyplin~ wykonawcZll przyj~tych plan6w szkolenia obronne
go, zwlaszcza terminowego prowadzenia gry obronnej, w ramach kt6rych doskona
lie i sprawdzac zespoly zadaniowe realizuj'lce zadania z nowych plan6w operacyj
nych, a takZe innych plan6w np. przygotowania publicznej i niepublicznej sluzby 
zdrowia, akcji kurierskiej, oraz prowadzenia szczeg61nej ochrony obiekt6w; 
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- w wi~kszym zakresie wykorzystywac istniejqce zasoby pomocy merytoryczny ( np. 
zesta",,)' wypisow aktow prawnych, instrukcji. doktryn, wydawnictw, prezentacji. 
wlasnych opracowan itp.). 

2.5.4. 	 Ustalenia dotycz~ce grup szkoleniowych 
Szkolcnie teoretycznc i praktycznc oraz treningi, nale;;) prowadzic w grupach szkolc
niow)'ch 7 uwzgl~dnieniem dotychczasowych ustalen. Podczas przygotowywania gry 
obronnej okreslic skiad cwicz4cych, kt6ry uj'tc w zarz4dzeniu Prezydenta Miasta Rzc
szowa. 

2.6. \V zakresie dzialalnosci organizacyjnej, nadzoru i kontroli: 
al stworzenic warunk6w niczbydnych do opracowania nowcgo Planu Operacyjnego 

Funkcjonowania Urzydu Miasta w sytuacji zeww;trzncgo zagrozeni bezpieczcI1stwa 
paIlstwa i w czasie \\ojny· ter1l1in zatwierdzcnic w dniu 26.05.2011 roku: 

hi objt:cie nadzorcm i kontrolCi podlcgiych i podporzCldkowanych jcdnostck organiza
cyjnych realizuj'tcych zadania obronne oraz organizacyjnc przygotowanie Urzt:du Mia
sta, podmiot6w gospodarczych i jednostek Shlzby zdrowia do realizacji wszystkich za
dan ohronnych: 

cI dokOl1czenie pmc zwi'tzanych z zapcwnienie1l1 warunk6w organizacyjnyeh i tel.:h
nieznych do wytwarzania rejcstrowania i przechowywania dokumcntow niejawnych 
oraz wdrozenic procedur korzystania z systcmow i sicci teleinfonnatycznych stuz'tcych 
do przesylania informacji niejawnych: 

dl doko6czenie wszystkich prac zwi'lzanych Z opracowaniem zal'tcznik6w do planu opc
racyjncgo funkcjono\vania Urz~du Miasta Rzeszowa \v warunkach zewn~trznego l.a
grozenia bezpieczcl1stwa panstwa i w czasie wojny. 

IV. 	SPOSOB REALIZACJI ZADAN OBRONNYCH W 2011 ROKU. 
1. 	 Dla osi&gnittcia zakladanych cel6w nalezy zrealizowac przedsi~wzi~cia zawartc w za 

l'lczonym ..Planic zasadniczych przedsi~wzi~c z zakresu przygotowan obronnych w 
Urz~dzie Miasta Rzeszowa \\1 201] 1'." oraz 'IV planie szkolenia obronnego na 2011 rok, a 
takZe przedsit:wzi~cia wiasne poszczeg6lnych wykonawc6w, wynikaj'tce z ich zadan 
operacyjnych oraz z dokonanych oeen i analiz zagrozcl1l1a administrowanym terenie. 

2. 	 W zwi'lzku Z powyzszY1l1 zobowiqzujy dyrektor6w wydl.ia16w (r6wnorzydnych kom(m~k 
organizacyjnyeh) Urz~du .\t1iasta, kierownik()w zespolonych slu7,b, inspekcji i straty 
miejskich, kierownik6w jednostek organizaeyjnych i wsp6tdziaia.i4cych, kt6rym okreslo
ne l.ostaiy zadania ohronne oraz organy administracji niczcspoloncj, wsp61dziaiajClce w 
realizacji zadan zwiqzanyeh z zapobieganiem zagrozeniom bezpiecze6stwa miasta, do 
dokonania analizy niniejszych wytyc7I1ych i podjycia, odpowicdnio do posiadanych 
kompctencji niczb~dnych dzialan dla ich pelncgo wykonania, w tym sprecyzowania 
i przekazania zadaI1 podleglym praco\vnikol1l i kom6rkom organizacyjnym oraz sprawo
wanie Nadzoru nad ieh rcalizacj",. 

3. 	 Dla wykonania zadaJ1 okrdlonych w niniejszych wytycznych nalezy opracowac na 
szczcblu LJrz~du Miasta Rzcszowa Roczne plan)' zamierzeti {)br{)nnyciJ oraz plan}' !izk{)

lenia ()br{)nneg{). 

I'REZVD);;N'f / 
MIASTA R£f:,SZ(r 

/ " 
/ 

ladeu.?ri:RENC 
/,,/~ 
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ROZDZIELNIK 

PRZEKAZANIA KOPI WYTYCZNYCH PREZYDENTA MIASTA RZESZOWA DO 


REALIZACJI ZASADNICZYCH PRZEDSIF;WZIF;C W ZAKRESIE 

PRZYGOTOW AN OBRONNYCH ORAZ SZKOLENIA OBRONNEGOW URZF;DZIE 


MIASTA RZESZOWA W 2011 ROKU. 


1. Dyrektor Wydzialu Gospodarki Komunalnej i Inwestycji 
2. Dyrektor Wydzialu Komunikacji 
3. Dyrektor Wydzialu Spraw Obywatelskich 
4. Dyrektor Wydzialu Edukacji 
5. Dyrektor Wydzialu Zdrowia 
6. Dyrektor Wydzialu Organizacyjno - Administracyjnego 
7. Dyrektor Wydzialu Ksi<rgowo - Rachunkowego 
8. Dyrektor Biura Obslugi Informatycznej i Telekomunikacyjnej 
9. Kierownik Urz~du Stanu Cywilnego 
10. Miejski Konserwator Zabytkow 
11. Pelnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych 
12. Dyrektor Biura Gospodarki Mieniem 
13. Dyrektor Miejskiej Administracji Targowisk i Parkingow 
14. Dyrektor Miejskiego Zarzlldu Drog 
15. Dyrektor Zieleni Miejskiej 
16. Dyrektor MZBM 
17. Dyrektor MPEC 
18. Dyrektor MPK 
19. Dyrektor MPW i K 
20. Dyrektor MPGK 
21. Komendant StraZY Miejskiej 
22. Komendant Miejski StraZy Pozarnej 
23. Komendant Miejski Policji 
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URZA-D MIASIARZESZOWA ._____ 
WYDZIAL ZARZ1\DZANIAKRYZYSOWEGO I OCHRONY LUDNOSCI 


ZATWIERDZAM ..-' / 
PREZYDENT MIAST AJl.ZE~.ZO.Wwy/r /;/ 

. /~;'/'>;Tadeu7C 
..' 

ZKR 5317/56/11 

PLAN 

ZASADNICZYCH PRZEDSIF;WZIE;C W ZAKRESIE PRZYGOTOWAN OBRONNYCH 

W URZF;DZIE MIASTA RZESZOWA W 2011 ROKU 

DYREKTOR 
WYDZIAI,V ZK i OL LiM Rzeszowa 

~~A( 
Rzesz6w styczen 2011 rok 
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eEL I GLOWNE KIERUNKI DOSKONALENIA SYSTEMU OBRONNEGO MIASTA RZESZOW A. 

Do podstawowych celow dzialalnosci obronnej na terenie miasta Rzeszowa w 2011 roku naleiy zaliczyc: 

1. 	 Organizacyjne przygotowanie i przeprowadzenie aktualizacji, a takZe weryfikacji przyjcttych rozwi~ planistycznych w planie operacyjnym 
funkcjonowania Urzctdu Miasta Rzeszowa w warunkach zewncttrznego zagrozenia bezpieczenstwa paiIstwa i w czasie wojny oraz zweryfiko
wanie realnosci przyjcttych rozwi~ planistycznych, a takZe w ramach zaplanowanych przedsictwzictc szkoleniowych sprawdzenie gotowo
sci i sprawnosci dzialania ogniw kierowania oraz wybranych ogniw wykonawczych w procesie podwyzszania gotowosci obronnej i reagowa
nia w sytuacjach kryzysowych. 

2. 	 Ustalenie gl6wnych przedsictwzictc sluZ,!cych transformacji i doskonaleniu systemu obronnego paiIstwa w skali miasta, przygotowaniu jego 
ogniw pozamilitarnych oraz ludnosci do dzialania w sytuacjach kryzysowych wywolanych czynnikami zewncttrznymi oraz realizacji innych 
zadaiI w ramach powszechnego obowi~u obrony. 

3. 	 Przygotowanie podleglych i nadzorowanych struktur do ewentualnej kontroli w ramach /przelozonej z 2010 rokul kontroli kompleksowej wo
jew6dztwa podkarpackiego, zarz'!dzonej przez Prezesa Rady Ministr6w. 

W tym celu Prezydent Miasta Rzeszowa zobowi,!zuje wszystkie Wydzialy i Biura Urzctdu Miasta Rzeszowa, jednostki organi
zacyjne i wsp6ldzialaj,!ce oraz podmioty gospodarcze, a takze inne jednostki i organizacje spoleczne maj,!ce swoje siedziby na terenie 
miasta Rzeszowa, odpowiednio do posiadanych kompetencji i zakres6w dzialania, w przygotowaniach obronnych w 2011 roku g16w
ny wysilek przygotowan obronnych skupi6: 

Na aktualizacji, a takZe weryfikacji przyj~tych rozwi~ti plani~tycznych w nowoopracowywanym planie operacyjnym funkcjo
nowania U~u Miasta Rzeszowa w warunkach zewn~tnnego zagro:ienia bezpieczenstwa patistwa i w czasie wojny oraz opracowaniu 
nowych Kart realizacji zadan operacyjnych, reguluj~cych i zabezpieczaj~cych realizacj~ zadan obronnych w sytuacjach zagrozeti 
wywolanych czynnikami zewn~trznymi, tworzeniu struktur organizacyjnych oraz procedur post~powania podczas wykonania 
ustawowych zadan z zakresu powszechnego obowi~zku obrony. 

Doskonal<!;c poziom realizacii zadaiI obronnych w Urzedzie Miasta Rzeszowa, swojq dzialalnosc sluzbowq skierowac na: 
1. 	 Przygotowanie struktur organizacyjnych Urzctdu Miasta do kierowania bezpieczenstwem narodowym na terenie miasta, w tym: wpro

wadzaniu wyzszych stan6w gotowosci obronnej paiIstwa, wprowadzaniu kolejnych stopni alarmowych oraz zarz'!dzaniu w sytuacjach 
kryzysowych. 

2. 	 Utrzymanie w ci~lej aktualnosci planu oraz zapewnienie stalej gotowosci i sprawnosci do dzialania zespolu wykonawczego 
Akcji Kurierskiej, a takZe doskonalenie ich wsp6ldzialania z organ ami administracji wojskowej oraz innymi podmiotami uczestnicZ'!
cymi w przygotowaniu i zabezpieczeniu akcji. 

3. 	 Sprawnym i terminowym przeprowadzeniu rejestracji i kalifikacji wojskowej. 
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4. 	 Opracowanie i zapewnienie aktualnosci plan6w swiadczen rzeczowych i osobistych zgodnych z ustaleniami zawartymi w rozporZl\.
dzeniach Rady Ministr6w regulujetcych poWYZSZet problematyk~. 

5. 	 Przygotowanie w pelnym zakresie Stanowiska Kierowania Prezydenta oraz zapasowego miejsca pracy, wyposazenie ich w odpowiedni 
sprz~t infonnatyczny i telekomunikacyjny zabezpieczajetcy przekazywanie informacji niejawnych. Przygotowanie obsady etatowej do 
planowania operacyjnego zadati poprzez udzial w grze decyzyjnej w miesietcu wrzesniu. 

6. 	 Przygotowanie Zespolu do opracowywania zaj~c praktycznych, trening6w oraz zalozen polityczno - militarnych do cwiczen tereno
wych realizowanych w ramach szkolenia obronnego. 

7. 	 Monitorowanie zagrozen na administrowanym terenie oraz przygotowanie podleglych sluzb i ogniw do przeciwdzialania 
tym zagrozeniom, w szczeg61nosci zagrozeniom 0 charakterze terrorystycznym; 

8. 	 Organizacj~ i przygotowanie skutecznego systemu ochrony obiekt6w 0 szczeg6lnym znaczeniu dla bezpieczenstwa na administrowa
nym terenie, w tym obiekt6w kolejowych, autobusowych i lotniczych, obiekt6w infrastruktury krytycznej (wodoci~i, banki, system 
energetyczny), a takZe d6br kultury i dziedzictwa narodowego. 

9. 	 Wsp61dzialanie wszelkich struktur organizacyjnych, ogniw spolecznych i zawodowych systemu bezpieczenstwa miasta w zakresie 
utrzymania dyscypliny i porZl\.dku publicznego na administrowanym terenie oraz skutecznym przeciwdzialaniu nielegalnemu przenika
niu na teren miasta narkotyk6w, substancji i srodk6w oraz materia16w niebezpiecznych, a takZe uniemozliwianie ich przeplywu przez 
teren miasta do innych miejscowosci. 

10. 	 Wprowadzenie rozwil:\.Zati fonnalno - prawnych, unowoczeSnienie system6w oraz wdrozenie procedur majetcych na celu indywidualnet 
i zbiorowet ochron~ ludnosci w sytuacjach kryzysowych oraz przeciwdzialanie zagrozeniom terrorystycznym na administrowanym te
reme. 

11. 	 Doskonalenie systemu zapewnienia warunk6w przetrwania ludnosci i zabezpieczenia ich potrzeb bytowych w czasie zagrozenia bez
pieczenstwa patistwa i wojny. 

12. 	 Rozwijanie procedur i fonnalno - prawne uregulowanie zasad wsp6ldzialania Urz~du Miasta Rzeszowa z lokalnymi mediami 
w zakresie infonnowania ludnosci 0 zagrozeniach oraz intensyfikacj~ dzialati w zakresie promowania obronnosci patistwa 
i ksztaltowanie w spoleczenstwie postaw proobronnych. 

13. 	 DalsZctrozbudow~ i aktualizacj~ bazy danych dotyczetcych mozliwosci realizacji zadati i swiadczenia usrug na rzecz wlasnych i sojusz
niczych sil Zbrojnych w ramach obowil:\.Zk6w panstwa - gospodarza (HNS), a takZe pozostalych zadati wynikajetcych z ustawy 0 po

wszechnym obowil:\.Zku obrony RP. 
14. 	 Doskonalenie przyj~tych rozwil:\.Zati planistyczno - organizacyjnych w zakresie przygotowania jednostek sluZby zdrowia do poszerze

nia bazy szpitalnej oraz wydzielania 16zek dla potrzeb sil Zbrojnych, okreSionych w Planach przygotowania publicznej i niepublicznej 
sluzby zdrowia na potrzeby obronne panstwa. 

3 
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PLAN ZASDNICZYCH PRZEDSI~WZI~t W ZAKRESIE PRZYGOTOWAN OBRONNYCH 

Lp. ZADANIA 

1 2 

==u 
~ 

~ 
0 
t:t:: =~ 
~ 

""" 00 

I'ril~
"""uool'ril 

1. ~~ 
«~~ 
~-~ 
~ 
u 
~ 
<
""" ~ 

-00--~ 
~ 
~ 

TERMIN REALIZACJI 

TREse PRZEDSIF;WZIF;CIA WYKONAWCA Ikw. Ilkw. III kw. IVkw., 
WSPOLWYKONAWCA 

I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 

3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

1. Przygotowanie i przeprowadzenie rejestracji 
wojskowej 

------

Wydzial SO UM 
2. Organizacja i przeprowadzenie kwalifikacji 

7 -- 29
wojskowej 

3. Weryfikacja i aktualizacja planow urucho- Wydzial SO UM 
mienia i rozwini~cia AK I w tym aktualnosci X XWydzial ZK i OL UM 
klauzuli tajnosci dokumentow planow I. 

4. Weryfikacja i sprawdzenie przygotowania ze
spolow zadaniowych AK do realizacji zadaii Wydzial SO UM 

X X
zwi'tZaIlych z dor~czeniem dokumentow po- Wydzial ZK i OL UM 
wolania i wezwaii do wykonania swiadczeIi. 

5. Aktualizacja bazy danych dotycz~cych Wydzial SO UM 
przedmiotow swiadczeIi rzeczowych na po- Wydzial ZK i OL UM X X 
trzeby obrony paiistwa. Wydzial Komunikacji 

6. Aktualizacja planow swiadczeii osobistych 
i planu swiadczeii rzeczowych przewidzia
nych do wykonania w razie ogloszenia mobi- Wydzial SO UM 

X
lizacji i w czasie wojny na terenie miasta wg Wydzial ZK i OL UM 

X 

wzorow okreslonych w znowelizowanych 
rozpo~dzeniach w sprawie swiadczeii. 

Uwagi 

17 

4 
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Lp. ZADANIA TRESe PRZEDSIF;;WZIF;;CIA 
WYKONAWCA 

WSPOLWYKONAWCA 

1 2 3 4 

7. Opracowanie planu wykorzystania swiad-
Wydzial SO UM

czen osobistych oraz planu swiadczen rze-
Wydzial ZK i OL UM

czowych na 20I2r. 

==u 8. Sprawdzenie aktualnosci, oraz stanu tech> 
a nicznego i przydatnosci przedmiotow i 

obiektow swiadczen rzeczowych wydziela- Wydzial KM UM 
~ nych na potrzeby Sil Zbrojnych i uprawnio- KomisjaI:Q 
N nych jednostek systemu bezpieczenstwa na

==I;/'J rodowego. 
~N 9. Opracowanie i przekazanie do WB i ZK ..... u 

PUW zaktualizowanych zbiorczych zesta-I;/'J~ 

~~ wien swiadczen osobistych i rzeczowych na-
Wydzial SO UML -<-< lozonych decyzjami administracyjnymi. 

Wydzial ZK i OL UMN~ 10. Opracowanie i przekazanie sprawozdan z 
~.~ realizacji zadan zwiqzanych z dor~czeniemN 

U kart powolania w trybie AK. 
~ 
-< 11. Aktualizacja bazy danych dotycZ<\.cych za- Wydzial ZK i OL UM ..... 
~ dan z zakresu HNS WydzialyUM

.I;/'J-·z 12. Aktualizacja planow wydzielania lozek Wydzial ZD UM-< 
~ szpitalnych na potrzeby Sil Zbrojnych ZOZNr 1 
-<
N 13. Aktualizacja planow rozplakatowania ob

wieszczen w razie ogloszenia mobilizacji i Wydzial Praso~ UM 
w czasie wojny oraz ich kopii przeslanych Wydzial ZK i OL UM 
do WKUi SP. 

I 

5 

X 

do 
20 

X 

X 

X 

TERMIN REALIZACJI 

I kw. IIkw. III kw. IVkw. 

II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 

6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

WIw plany naleiy wykonac w przypadku X ....... X 
otrzymania wniosk6w do realizacji swiad do

czeii w 2012r 
31 

U wagi 

17 

----

X 

do 
31 

X 

X 

- X 

I 
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Lp. ZADANIA TRESe PRZEDSI~WZI~CIA 
WYKONAWCA 

WSPOLWYKONAWCA 
I 

Ikw. 

II III 

TERMIN REALlZACJI 

II kw. III kw. 

IV V VI VII VIII IX 

IVkw. 

X XI XII 

Uwagi 

1 

2. 

2 

::i=
~U 
~> 

~~~ 
~~E--
IZIIZI~ 

~O~~;J 
<~<
N<N 
~ZO
<~ 

~E 
~~ 
E--0 
;;;J 

3 

14. Narada szkoleniowo instruktaZowa doty
c21tca procedur przygotowania powiato
wych komisji lekarskich oraz orzekania 0 

zdolnosci do czynnej sluzby wojskowej i 
wypelniania powszechnego obowiqzku 
obrony 

1. Zebranie danych i opracowanie NKPPO za 2010 
rok 

2. Opracowanie i przekazanie do Ministerstwa 
Zdrowia bilansu personelu medycznego na ob
szarze miasta. 

3. Dokonanie aktualizacji planu przygotowan pu
blicznej i niepublicznej sruzby zdrowia na po
trzeby obronne panstwa wg ustalen znowelizo
wanego rozporzttdzenia Rady Ministr6w z dnia 
18.05.2004r. w tej sprawie. 

4. Zweryfikowanie i przystosowanie przydzielonej 
ilosci srodk6w finansowanych z budzetu woje
wody do potrzeb okreslonych w planach realiza
cj i zadan obronnych na terenie miasta w 2011 
roku. Zlozenie zapotrzebowan na srodki finan
sowe zabezpieczaj~ce realizacj~ zadati w 2012 
roku. 

4 
Osoby odpowiedzialne za 
organizacj~ i zabezpiecze
nie prac powiatowych ko
misji lekarskich oraz sekre
tarze powiatowych komisji 
lekarskich 
PrzewodnicZl\:cy lub ich za
st~pcy powiatowych komi
sji lekarskich 
Osoby zatrudnione do prac 
zwi<\Z<lnych z zakladaniem 
ewidencii wojskowej 

W):dzial ZK i OL UM 
WydzialyUM 

W):dzial Zdrowia 
Zaklady Opieki 

Zdrowotnej 

W):dzial ZK i OL UM 
Wydzial BudZetowy UM 

5 

I 
dek 

11
III 
dek 

do 
25 

6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

I W terminie poprzedzaj'lcym rozpoczf\)cie prac komisji 

do 
31 

do 
28 

do 
31 

16 17 

Wg. potrzeb 

Organizujl! 
WKU 
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Zahtcznik or 2 do Zarntdzenia Nr 9/2011 
Prezydenta Miasta Rzeszowa z dnia 21stycznia 201 t roku 

Lp. ZADANIA TRESe PRZEDSIF,;WZIF,;CIA 
WYKONAWCA 

WSPOLWYKONAWCA 

1 2 3 4 

1. Udzial w aktualizacji wojewodzkiej ewiden
cji obszarow, obiektow i urz'ldzen podlega Pre~dent Miasta 
j'lcych obowi¢owej ochronie na admini- Wydzial Z K i OL UM 0

e,:, strowanym terenie 
~ 
Z 

2. Dokonanie analizy oraz oceny bezpieczen Pre~dent MiastaN 
U stwa i porz'ldku publicznego na terenie mia- Komisja ds. bezp. i po... 
...::l 

es-= sta za 2010 rok. rZ'ldku publicznego. 
oo:;J 

~~ 3. Organizacja i prowadzenie spotkafl srodowi-
Wydzial Edukacji UM 

3. MiejskaKP<~ skowych z mlodzieZ1t w zakresie przeciw-
N~ dzialania patologiom spolecznym i narusza-

Dyrektorzy szkol 
~'~ i placowek 

N muprawa. wychowawczych.U 
~ 

Prezydent Miasta ... 
~ 
N 
~ 4. Prowadzenie biez'lcych ocen i analiz dyscy- MiejskaKP,= pliny i porZ'ldku publicznego Strai: miejska, 

Komisja ds. bezp. i 
pOTZ'ldku publicznego. 

~< 
1. Opracowanie nowego planu operacyjnego 

Pre~dent Miasta...... funkcjonowania Urz<;?du Miasta Rzeszowa w 
Wydzial ZK i OL UMooZ 

~~ 
warunkach zewn<;?trznego zagrozenia bez-

WydzialyUM
4. pieczenstwa panstwa i w czasie wojny. 

<0 
N~ 2. Uzgodnienie planu operacyjnego w WB Dyrektor 

~~ Wydzialu ZK i OL UM
iZKPUW Wydzial BiZK PUW 

Ikw. 

I II 

5 6 

x 

x 

x 

x 

TERMIN REALIZACJI 
-----

IIkw. III kw. IVkw. 

III IV V VI VII VIII IX X XI XII 

7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

x 

do 
31 

x 

x x x x 

x 
_~~~ '-----L~~_ ~~_~~ __ 

1 X W TYGODNlU 

x 

do 
10 

Uwagi 

17 

-----
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Prezydenta Miasta Rzeszowa z dnia 21stycznia 2011 roku 

Lp. ZADANIA TRESe PRZEDSIF;WZr~CIA 
WYKONAWCA 

WSP6LWYKONAWCA 

I 

1 2 3 4 5 

Dyrektor 

3. Zatwierdzenie planu operacyjnego Wl::dzialu ZK i OL UM 
Wydzial BiZK PUW 

4. Aktualizacja i przekazanie do WB i ZK 
PUW aktualnych wykaz6w os6b upowaz do 
nionych do przyjmowania sygnal6w do uru 31 

chomienia SD po godzinach pracy urz~du 

5. Aktualizacja plan6w przygotowania stano
wiska kierowania Prezydenta Miasta Rze Wl::dzial ZK i OL UM 

WydzialyUM x 
..( szowa na czas zewn~trznego zagrozenia 

~z bezpieczenstwa pailstwa. 
~..( 6. Przygotowanie Zespolow zadaniowych do 

4. ..(~ 
rozwini~cia stanowiska kierowania na czas NO X 

~~ zewn~trznego zagrozenia bezpieczenstwa 

~ panstwa. 

7. Przygotowanie wyposazenia stanowisk pra
cy grupy operacyjnej SK Prezydenta Miasta 

8. Opracowanie niezb~dnej dokumentacji i Wydzial ZK i OL UM 
procedur post~owania na stanowiskach Inne wydzialy 
pracy SK Prezydenta Miasta. ijednostki

----------

9. Przeszkolenie obsady etatowej Stanowiska organizacyjne 
Kierowania Prezydenta Miasta Rzeszowa na 
czas zewn~trznego zagrozenia bezpieczen
stwa panstwa. 

Ikw. 

II 

6 

-
x 

x 

TERMIN REALIZACJI 

II kw. III kw. IVkw. 
Uwagi 

III IV V VI VII VIII IX X XI XII 

7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

26 

W g zalctczo
negowzoru 

x 

X 

x 

x 

x x 

8 



Zahtcznik nr 2 do ZarZl.ldzenia Nr 9/2011 
Prezydenta Miasta Rzeszowa z dnia 21stycznia 2011 roku 

TERMIN REALIZACJI 

Lp. ZADANIA TRESe PRZEDSIF;WZIF;CIA 
WYKONAWCA 

WSP6LWYKONA WCA Ikw. IIkw. III kw. IVkw. 
Uwagi 

I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

5. 

"'"~ 
~ 
U 
-<
N 
"'" ~"'" ~~ 
~O 
O~ 
""'Z.?,i 0 
O~ 
Z"'" 
~; 
~o-<N 
;...(~

N-< 
~Z 
e:: 
00 

~ 
-<
N 

~ 

1. Przyj~cie i analiza wytycznych Wojewody 
Podkarpackiego w sprawie realizacji zadaii 
obronnych w 2011 roku wraz z Planem za
sadniczych przedsi~wzi~c w zakresie przy
gotowaii obronnych w wojewodztwie pod
karpackim w 2011 roku 

2. Opracowanie wytycznych Prezydenta Mia
sta Rzeszowa w sprawie realizacji zadaii 
obronnych w 2011 roku wraz Planem za
sadniczych przedsi~wzi~c w zakresie przy
gotowaii obronnych w UM Rzeszowa w 
2011 roku 

3. Dokonanie oceny realizacji zadaii obron
nych za 2011 rok oraz przygotowanie i 
zgloszenie propozycji do wytycznych Wo
jewody Podkarpackiego w sprawie realiza
cji zadaii obronnych na 2011 rok. 

4. Przyj~cie i analiza Wytycznych wojewody 
Podkarpackiego do szkolenia obronnego 
organizowanego przez Marszalka woje
wodztwa Podkarpackiego, starostow, woj
tow, burmistrzow i prezydentOw miast w 
2010 r., wraz z Planem szkolenia obronne
go w wojewodztwie podkarpackim w 2010 
roku, wraz z zal,!cznikiem 

Wydzial ZK i OL UM 
Inne wydzialy 

ijednostki 
organizacyjne 

do 
05 

do 
20 

do 
10 

do 
20 
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Zahlcznik TIT 2 do Zarz<tdzenia Nr 9/2011 
Prezydenta Miasta Rzeszowa z dnia 21stycznia 2011 roku 

Lp. 
ZADANI 

TRESe PRZEDSI~WZI~CIA 
WYKONAWCA, 

A WSPOLWYKONAWCA 

1 2 3 4 

""'" 5. Zebranie ocen realizacji zadall obronnych w 
....;l wydzialach UM oraz w jednostkach organiza
~ cyjnych i nadzorowanych 
E-4 
Z 6. Opracowanie "Planu Szkolenia Obronnego w Wydzial ZK i OL UM 
0 Urz~dzie Miasta Rzeszowa w 20 II roku". lnne wydzialy 
~ 

""'" Przeslanie go wraz z programem do WB i ZK ijednostki

; PUW ce1em dokonania uzgodnieIi. organizacyjne 
0 7. Zatwierdzenie plan6w oraz rozeslanie ich N 
~ wraz z wytycznymi do zainteresowanych wy
-< dzial6w i jednostek organizacyjnych i nadzo

~Z 
""'"""' 

rowanych. 
-~~~ ---

oo.~ 

~~ 8. Dokonanie oceny stopnia osi£lgni~cia zakla

5. ~> danych ce16w szkoleniowych oraz sporz'ldze- Prezydent Miasta 
-<U nia zbiorczego zestawienia tematyki szkolenia Wydzial ZK i OL UM N-< 
at~ 

obronnego za 2009r. 
- -----

-< 9. Realizacja przedsi~wzi~c dotycz'lcych rekla

~ 
macji os6b podlegaj'lcych powszechnemu Wydzial SO UM 
obowiqzkowi obrony 0 

10. Opracowanie rocznych plan6w kontroli ""'"U 
-00 przygotoWall obronnych w wydzialach UM 
0 Rzeszowa oraz jednostkach organizacyj-Z 
~ nych. Prezydent Miasta 

~ 11. Organizacyjne i logistyczne zabezpieczenie Wydzial ZK i OL UM 
-< kontroli kompleksowej przygotowan obron
""'"N nych w Urz~dzie Miasta Rzeszowa, zleconej ~ 

przez Prezesa Rady Ministr6w 

I kw. 

I II 

5 6 

do 
10 

do 
20 

do 
31 

do 
28 

x 

do 
31 

TERMIN REALIZACJI 

IIkw. III kw. IVkw. Uwagi 

III IV V VI VII VIII IX X XI XII 

7 8 9 10 11 12 13 ]4 15 16 17 

x 
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Zalqcznik nr 2 do Zarzqdzenia Nr 9/2011 
Prezydenta Miasta Rzeszowa z dnia 21 stycznia 20 II roku 

PLAN KONTROLI PRZYGOTOWAN OBRONNYCH W 2010 ROKU 

Sklad zespolu Tematyka kontroli Jednostka kontrolowana TerminLp. Uwagikontrolnego 

2. 3. 4.1. 5. 7. 
Realizacja zadan obronnych: 
1. Sldad i przygotowanie Stalego dyZUru Prezydenta Miasta Przedstawiciele

Urz<td Stanu Cywilnego 
LutyRzeszowa. WZKiOL1. UMRzeszowa

2. Aktualnosc dokumentacji Stale go dyZUru Prezydenta UMRzeszowa 

Miasta Rzeszowa. 


Realizacja zadan obronnych: 
 Przedstawiciele 
1. Aktualnosc Planu AK UM Rzeszowa oraz pozostalej do- Wydzial Spraw WZKiOL 

kumentacji w swietle poszerzenia granic miasta. Obywatelskich Marzec UMRzeszowa2. 
UMRzeszowa2. Aktualnosc obsady AK UM Przedstawiciel WKU 

3. Jakosc dokumentacji swiadczen osobistych i rzeczowych. Rzesz6w 

Realizacja zadan obronnych - Aktualnosc planu przygoto-
 PrzedstawicieleWydzial Zdrowia 
wan publicznej i niepublicznej sluZby zdrowia na potrzeby Kwiecien WZKiOL3. UM Rzeszowa oraz ZOZ nr 1 

UMRzeszowa 

Realizacja zadan obronnych: 

obronne panstwa. 

1. Zakres i poziom przygotowan pomieszczen oraz zespo
low do rozwini~cia i urz~dzenia SK Prezydenta Miasta 

Rzeszowa. 


Wydzial Organizacyjno 
sta Rzeszowa. 


2. Jakosc dokumentacji i wyposaZenia SK Prezydenta Mia-
Administracyjny oraz Biuro Przedstawiciele 

Obslugi Informatycznej 3. Aktualnosc swiadczen osobistych i rzeczowych na po- Maj WZKiOL 

trzeby SK PM. 


4. 
i Telekomunikacyjnej UMRzeszowa 

UMRzeszowa 

cymi w czasie rozwijania i funkcjonowania SK PM. 


4. Jakosc porozumien i umow ze stronami wspoldzialaj~-

5. Jakosc i moZliwosci systemow teleinformatycznych i 

l~cznosci na potrzeby SK PM, aktualnosc i dost~pnosc do 

tabell~cznosci. 


. 

1l 
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Zahtcznik nr 2 do Zar~dzenia Nr 9/2011 
Prezydenta Miasta Rzeszowa z dnia 21 stycznia 2011 roku 

WYKAZ 
NUMEROW TELEFONOW OSOB ODPOWIEDZIALNYCH ZA PRZYJF;CIE SYGNALU DO URUCHOMIENIA STALEGO 
DYZURU W URZF;DZIE MIASTA PO GODZINACH PRACY ORAZ INFRASTRUKTURY TECHNICZNEJ MIEJSKIEGO 

CENTRUN ZARZ~DZANIA KRYZYSOWEGO 

Lp 

1 

1. 

I--

2. 

,--

3. 

I--

4. 

I--

5. 
---

6. 
1--

7. 
~----

8. 

I- 

9. 

<;;;J Nr telefonu Infrastruktura MCZK 
~~ ------------

~~ Stanowisko Nazwisko Imi~ 
Nr telef. 

Nrfax 
Nrpocztyz~ domowy komorkowy 

stacjonarnego elektronicznej 
------

2 3 4 5 6 7 8 9 
f---

Inspektor ds. JAROSZ 
698695384 (017) 8754432 piotrj@erzeszow.pI----

obronnych Piotr 
-------- ----

I Inspektor ds. Zarz~dz~~ STASZCZAK 
(017) 8620699 ---- (017) 7854429 staszczak@rzeszow.gov.pI

RomanI Kryzysowego 
(017) 8754427 

Inspektor ds. szkolenia PYNDYK 
(017) 8539900 509863 115 (017) 8754427 dpyndyk@erzeszow.pI

i kancelaryjnych Danuta 
----~ 

Dyrektor SZYSZKA 
i (016) 6422356 692300 165 (017) 8754426 jozefsZ@erzeszow.pIeo:! WZKiOLUM J6zef~ 

Q ---

N 
(017) 8754426 zkr@erzeszow.pl~ 

692300165 (017) 8754427 
Q,j 

Wydzial ZK i OL UM dpyndyk@erzeszow.pl~ ---- (017) 7854429 
:a --------

(017) 8754 613 ;;;J Dyrektor WIKTOR 
(017) 8530213 502444238 (017)8754618 usc@rzeszow.um.gov.pl

USC Jerzy (017) 8754613 
--------

STOPA (017) 8754104 Sekretarz 
(017) 8594144 601441389 (017) 8754105 m.stopa@erzeszow.pl

Miasta Marcin (017) 8754110 

(017) 8754104 Zast~pca Prezydenta WOLICKI 
(017) 8620332 603744553 (017) 8754105 umrz@erzeszow.pl

Miasta Rzeszowa Henryk (017) 8754110 
---- ----

FERENC (017) 8754100 Prezydent Miasta (17) 8549327 603968200 (017) 8754105 umrz@erzeszow.pI
Rzeszowa Tadeusz (017) 8754125 

12 
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ROZDZIELNIK 

PRZEKAZANIA KOPI PLANU ZASADNICZYCH PRZEDSn;WZn;c 


W ZAKRESIE PRZYGOTOWAN OBRONNYCH W URZ~DZIE MIASTA 

RZESZOWA W 2011 ROKU. 


1. Dyrektor Wydzialu Gospodarki Komunalnej i Inwestycji 
2. Dyrektor Wydzialu Komunikacji 
3. Dyrektor Wydzialu Spraw Obywatelskich 
4. Dyrektor Wydzialu Edukacji 
5. Dyrektor Wydziaru Zdrowia 
6. Dyrektor Wydzialu Organizacyjno - Administracyjnego 
7. Dyrektor Wydzialu BudZetowego 
8. Dyrektor Biura Obslugi Informatycznej i Telekomunikacyjnej 
9. Kierownik Urz~du Stanu Cywilnego 
10. Miejski Konserwator Zabytkaw 
11. Pelnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych 
12. Komendant StraZy Miejskiej 
13. Dyrektor Biura Gospodarki Mieniem 
14. Dyrektor Miejskiej Administracji Targowisk i Parkingaw 
15. Dyrektor Miejskiego Zarzll.du Drag 
16. Dyrektor Zieleni Miejskiej 
17. Dyrektor MZBM 
18. Dyrektor MPEC 
19. Dyrektor MPK 
20. Dyrektor MPW i K 
21. Dyrektor MPGK 
22. Komendant Miejski Strazy Pozamej 
23. Komendant Miejski Policji 

13 
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2 Zat<lcznik Dr 3 do ZarZ<ldzenia Nr 9/2011 
Prezydenta Miasta Rzeszowa z dnia 21 stycznia 20 liroku 

CZF;SC 1- Opisowa 

1. Dokumenty odniesienia: 
- Rozporntdzenie Rady Ministr6w z dnia 13 stycznia 2004 roku. w sprawie szkolenia obronnego; 
- Wytyczne Wojewody Podkarpackiego z dnia 19 grudnia 2010 r. do szkolenia obronnego organizowanego w 2011r. przez Marszalka Wo

jew6dztwa Podkarpackiego, starost6w, w6jt6w, burmistrz6w i prezydent6w miast; 
- Program Szkolenia Obronnego Wojew6dztwa Podkarpackiego na lata 2011 - 2016; 
- Zarzl.l.dzenie Nr 31 104 Wojewody Podkarpackiego dnia 4 marca 2004 roku w sprawie szkolenia obronnego, zmienione zarZ/.l.dzeniami nr 

184/06 oraz nr 298/08; 
- Plan Szkolenia Obronnego Wojew6dztwa Podkarpackiego na 2011 rok; 
- ZarZ/.l.dzenie Nr 66/2006 Prezydenta Miasta Rzeszowa z dnia 5.06.2006 roku w sprawie szkolenia obronnego; 
- Program Szkolenia Obronnego Urz~du Miasta Rzeszowa na lata 2009 - 2011 ; 
- Wytyczne Prezydenta Miasta Rzeszowa z dnia 21 stycznia 2011r., do realizacji zasadniczych przedsi~wzi~c w zakresie przygotowaii 

obronnych oraz szkolenia obronnego na szczeblu Urz~du Miasta Rzeszowa w 2011 roku 
- Plan Operacyjny Funkcjonowania Miasta Rzeszowa w warunkach zewn~trznego zagrozenia bezpieczeilstwa paiistwa i w czasie wojny; 
- Metodyka przygotowania i prowadzenia cwiczeii podsystemu niemilitarnego w systemie obronnym RP (wydawnictwo TWO 2006r.); 
- Akty prawne regulujl.l.ce problematyk~ przygotowaii obronnych oraz literatura ujmujl.l.ca problematyk~ obronnosci kraju; 

2. 	 Cele szkolenia: 
Zasadniczym celem szkolenia obronnego w 2011 r. jest osi~ni~cie gotowosci przez Urzl.l.d Miasta Rzeszowa do opracowania nowego 
"Planu Operacyjnego Funkcjonowania Miasta Rzeszowa w warunkach zewn~trznego zagrozenia bezpieczeiistwa paiistwa i w czasie woj
ny", a tilie doskonalenie i zgrywanie element6w kierowania oraz zespol6w zadaniowych i ogniw wykonawczych uczestniczl.l.cych w pro
cesie wypracowania decyzji i realizacji zadaii obronnych wynikajl.l.cych z zaktualizowanego planu zarZ/.l.dzania kryzysowego i planu opera
cyjnego. Ponadto sprawdzenie w trakcie wlasnej Gry Obronnej oraz cwiczenia wojew6dzkiego "Bieszczady", realnosci rozwi'!;Zaii przyj~
tych w nowym planie operacyjnym , a tak:i.e sprawnosci dzialania organ6w i element6w kierowania Urz~du Miasta Rzeszowa i jednostek 
organizacY,jnych realizujl.l.cych zadania operacyjne w tym szczeg6lnej ochrony obiekt6w, przygotowania rozwini~cia i zabezpieczenia po
trzeb slu:i.by zdrowia 0 raz zabezpieczenia mobilizacyjnego rozwini~cia Sil Zbrojnych. Jednoczesnie poprzez przeprowadzenie cyklu 
szkoleii teoretycznych, trening6w systemu stalych dyzur6w, Gry Obronnej, przygotowac kierowniczl.l. kadr~ Urz~du Miasta, jednostek or
ganizacyjnych i nadzorowanych do udzialu w cwiczeniu regionalnym poll.l.czonym z cwiczeniem "ANAKONDA12" planowanym w 2012 
roku. 

http:slu:i.by
http:ujmujl.l.ca
http:regulujl.l.ce
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3 Zabtcznik nr 3 do ZarZ<'ldzenia Nr 912011 
Prezydenta Miasta Rzeszowa z dnia 21 stycznia 201lroku 

Celami posrednimi S~: 
- przygotowanie kierowniczej kadry i pracownik6w merytorycznych oraz zespol6w zadaniowych Urz~du Miasta Rzeszowa i jednostek or

ganizacyjnych do procesu opracowania nowego "Planu operacyjnego funkcjonowania Miasta Rzeszowa w warunkach zewn~trznego za
grozenia bezpieczenstwa pailstwa i w czasie wojny"; 

- doskonalenie i zgrywanie wybranych zespol6w zadaniowych wchodZ'lcych w sklad Stanowiska Kierowania Prezydenta Miasta Rzeszowa 
w zakresie przygotowania informacji i propozycji do decyzji dotycZ'lcych realizacji zadail wynikajl.lcych z planu zarZ'ldzania kryzysowego 
i nowego planu operacyjnego, a takZe dzialail wybranych ogniw wykonawczych i doskonalenie ich wsp61dzialania z organami Sil Zbroj
nych (poprzez trening Akcji Kurierskiej i udzial zaj~ciach organizowanych przez organy wojskowe); 

- sprawdzenie w trakcie Gry Obronnej oraz cwiczenia wojewodzkiego "BIESZCZADY 2011" realnosci rozwil.'lZail przyj~tych w nowym 
planie operacyjnym oraz sprawnosci dzialania Stanowiska Kierowania Prezydenta Miasta Rzeszowa ora wybranych podmiot6w i jedno
stek organizacyjnych przy realizacji zadail operacyjnych w procesie podwyzszania gotowosci obronnej i reagowania w sytuacjach kryzy
sowych, a takZe przygotowanie organow kierowania i ogniw wykonawczych do udzialu w realizacji zadail w trakcie regionalnego cwicze
nia obronnego, prowadzonego wsp6lnie z cwiczeniem SZ RP pk. ANAKONDA 12 majl.lcego na celu sprawdzenie procesu wsp61dzialania 
pozamilitamych struktur obronnych pailstwa na r6mych szczeblach, w tym z organami dowodzenia SZRP, w czasie prowadzenia poll.lczo
nej operacji obronnej. 



4 Zal'l.cznik nr 3 do ZarZ<tdzenia Nr 9/20 II 
Prezydenta M iasta Rzeszowa z dnia 21 stycznia 20 II roku 

CZF;SC II - Planowane przedsi~wzi~cia szkoleniowe 

F 
Lp. Tematyka szkolenia 	 korlm~ 

sz 0 enIa 

I 2 	 3 

P7ffS Realizacja zadan operacyjnych i funkcjonowanie 
organ6w administracji samorzqdowej w czasie G b 
.. h' , . b' ra 0 ronna1 oSlqgarua wyZszyc stanow gotowoSCI 0 ronneJ W· d 

. na administrowanym obszarze. Sprawdzenie real- P dkoJewokiY 
, . . , . h 1 h . 0 arpac egonOSCI roZWlqzan prZYJ~tyc w P anac operacYJ

nych organ6w samorz'l.dowych. 

WojewOdzlde cwicze
. . . , . . nie kompleksowe 

P7ffS OSlqgarue wyzszych stan6w gotowoSCI obronneJ BIESZCZADY 20ll" . , 	 ."
na obszarze wOJewodztwa oraz reagowarue w sy- Polllczone z udzialem 

2. . h kry h I h ok' 	 . I bltuaCJac zysowyc wywo anyc czynnl amI w wle oszcze owym 
. 	 cwiczeniu taktycznym 

zewn~trznyml. 
Szefa Insp. Wsparcia 

pk. SOLINA II 

Udzial w treningu nt. Doskonalenie funkcjonowania T' Kr' , . 	 . renmg aJowego
wybranych elementow KraJowego Systemu Wykrywama S t W kryw 

,. Al . d d·at· arunk h ys emu y a
3. s aZen k 1 armowanla pO czas Zl arua w w ac . Sk . ,. Al 

. k' .. . akr . ma azen I arzagrozema s azemamI tremng z z esu reagowanla
· . . mowanla

kryzysowego dotycz'l.cy oc hrony prze d skazemaml. 
""~~~ --~~~-~ 

P7ffl Stany gotowosci obronnej panstwa, procedury 	 kl d 
. h" h" 	 - wy a4. 	 p arustyczne oraz mec 1 anIzmy IC oSIqganIa. . rukt. 

- mst az!Instruktat do opracowania Planu Operacyjnegol 

Termin 

M" .leJsce 
4 

26 sierpieii 
S 1 a a 

Kolumnowa 
PUW 

19 - 23 
wrzesien 

Stan k0OWlS 0
K' . 

lerowaruaP d 
rezy enta 
M'lasta 

Rzeszowa 

. ,
wrzeslen

MSD 

17luty 
Ratusz 

al ° s a sesYJna 

Uczestnicy 
szkolenia 

IN k 1 / r grupy sz 0 . 

5 

Gru zk 1 .pa S 0 emowa 
G - 1 

Ob ad Z IS a espo u 
Z d . 

arZ<\l zamaKry 
zysowego 

C trum Z d . en arz<\l zama 
Kry . 

zysowego,
M' . k K d

leJs a omen aPSP 
. 

G zk l' 
rupa s 0 emowaDR 2,3 

- 1, 

Odpowiedzialny 

6 

Wojewoda 

Podkarpacki 


Szef 

OPBM R


A
S b G WPzta u en. 

Prezydent Miasta 
Dyrektor


WZK . OL 

1 

http:otycz'l.cy


5 Zala,cznik nr 3 do Zarza,dzenia Nr 9/2011 
Prezydenta Miasta Rzeszowa z dnia 21 stycznia 2011roku 

1 2 3 4 5 6 . 

5. 
P7ff2 Zasady organizacji i funkcjonowania stalego 

dyzuru Prezydenta Miasta Rzeszowa w systemie 
stalych dyzur6w wojew6dztwa. 

Zaj~cia teoretyczno 
- praktyczne 

24luty 
Okrzei 1 

sala 
wyldadowa 

Grupa szkoleniowa 
SD 

Dyrektor USC 
Dyrektor 

WZKiOL 

6. 

PSff2 System planowania obronnego w wojew6dztwie, 
dokumenty planistyczne opracowane w Urz~dzie 
Miasta. 

/lnstruktai do wykonania 
Kart Realizacji Zadan Operacyjnychl 

- wyklad 
- instruktai: 

10 marzec 

~~~-

Grupa szkoleniowa 
PR 

----------

Grupa szkoleniowa 
DR-I,2,3 

Grupa szkoleniowa 
AK 

----------

Dyrektor 
WZKiOL 

---------

Pre~dent Miasta 
Dyrektor 

WZKiOL 

~~--- -~~ ... ~~~~ 

Prezydent Miasta 
Rzeszowa 

Dyrektor WSO 

Ratusz 
sala sesyjna 

7. 
Plfft Mi~dzynarodowe i wewn~trzne uwarunkowania 

bezpieczenstwa paflstwa wnioski dla miasta 
Rzeszowa. 

-----

- wyldad 

---------

21 kwiecien 
Ratusz 

sala sesyjna 

-------

8. 

P3ffl Podstawowe zasady funkcjonowania Organizacji 
Traktatu P6lnocnoatlantyckiego oraz mi~dzynaro-
dowych organizacji bezpieczenstwa. Obszary 
wsp61dzialania. 

19mai 
Ratusz 

sala sesyjna 

20maj 
Ratusz 

sala sesyjna 
9. 

PIOfft Rola samorz~du terytorialnego oraz spos6b 
realizacji zadafl zwi~ych z zabezpieczeniem 
procesu mobilizacyjnego rozwini~cia Sil Zbroj
nych. Realizacja swiadczen na rzecz obrony. 

10. 
PSff2 Zasady organizacji i funkcjonowania systemu 

zarz~dzania kryzysowego w Urz~dzie Miasta Rze
szowa. 

--~ 

I-

9 czerwiec 
Grupa szkoleniowa 

DR-t,2,3 

Pre~dent Miasta 
Dyrektor 

WZKiOL 
Ratusz

sala sesyjna 
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6 Zal~cznik nr 3 do ZarZ<ldzenia Nr 9/2011 

Prezydenta Miasta Rzeszowa z dnia 21 stycznia 20 11roku 

1 2 3 4 5 6 

11. 

P7ffS Realizacji zadan operacyjnych i funkcjonowanie 
Urz~du Miasta Rzeszowa oraz jednostek organi
zacyjnych ni wsp6ldzialaj~cych w czasie osi~a-
nia wyzszych stan6w gotowosci obronnej na ob
szarze miasta. Sprawdzenie realnosci rozwi::rzaiI 
przyj~tych w miejskim planie operacyjnym. 

----

Wyklad 
przygotowuj~cy do 

Gry Obronnej 

8 wrzesieiI 
Grupa szkoleniowa 

DR-l,2,3 

Pre~dent Miasta 
Dyrektor 

WZKiOL 
Ratusz 

sala sesyjna 

12. 
P7ff4 Trening stale go dyzuru Prezydenta Miasta Rze

szowa. 

Trening stalego 
dyzuruPM 

Rzeszowa w ramach 
Gry Obronnej 9 wrzesieiI 

Rejon 
Urz~du 
Miasta 

Grupa szkoleniowa 
SD 

Dyrektor USC 
Dyrektor 

WZKiOL 

I 
, 

13. 

Realizacji zadan operacyjnych i funkcjonowanie 
Urzfdu Miasta Rzeszowa oraz jednostek organiza
cyjnych i wsp6ldzialaj~cych w czasie osi~gania wyz
szych stan6w gotowosci obronnej na obszarze miasta. 
Sprawdzenie realnosci rozwi~zan Przyjftych w miej
skim planie operacyjnym. 

Gra obronna Prezy
denta Miasta Rze

szowa 

Obsada 
SK Prezydenta 

Miasta Rzeszowa 

Pre~dent Miasta 
Dyrektor 

WZKiOL 

14. 
P9ffl Zadania zaklad6w opieki zdrowotnej w zakresie 

ich przygotowania na potrzeby obronne. 

- wyklad 

20 
Qafdziernik 

Grupa szkoleniowa 
DR-l,2,3 

Pre~dent Miasta 
Dyrektor WZ 

Prezydent Miasta 
Miejski 

Konserwator 
Zabytk6w 

-~~ ~~-~~ 

Prezydent Miasta 
Pelnomocnik ds. 

ochrony tajemnicy 

Ratusz 
sala sesyjna 

15. 
PlSffl Zasady ochrony obiekt6w kultury szczeg6lnie 

cennych dla dziedzictwa narodowego 

24listoQad 
Ratusz 

sala sesyjna 

16. 
P16ffl Zadania i odpowiedzialnosc prawna kierowni

k6w jednostek za ochron~ informacji niejaw
nych. 

16 grudzieiI 
Ratusz 

sala sesyjna 
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7 Zatll.cznik nr 3 do ZarZlldzenia Nr 9/2011 
Prezydenta Miasta Rzeszowa z dnia 21 stycznia 2011roku 

1 2 3 4 5 6 

16 grudzien 
Wyznaczony zesp61 Prezydent Miasta 

17. 
Podsumowanie dzialalnosci obronnej w Urz~dzie Miasta 
Rzeszowa w 2011 roku, Zadania na rok 2012. 

- odprawa Ratusz 
sala sesyjna 

ludzi 
Dyrektor 

WZKiOL 

cz~sc III - Wytyczne organizacyjne 
11. UpowaZnia si~ i zobowi~uje Inspektora ds. ohronnych do koordynowania realizacji przedsi~wzi~c szkoleniowych okreslonych w 

niniejszym planie oraz planowania i rozliczania wydatk6w na szkolenie organizowane na szczeblu Urz~du Miasta, zgodnie z ustale
niami zawartymi w Zarz~dzeniu Nr 31104 Wojewody Podkarpackiego z dnia 4 marca 2004 roku w sprawie szkolenia obronnego, 
zmienionego zarz~dzeniami Nr 184/06 z dnia 1 grudnia 2006 roku oraz 298/08 z dnia 7 listopada 2008 roku. Ponadto do dokonania w 
pierwszym kwartale 2011 roku oceny stopnia osi~ni~cia zakladanych cel6w szkoleniowych oraz przygotowanie zbiorczego zesta
wienia tematyki szkolenia obronnego wraz z wynikami i przeslania ich do Podkarpackiego Urz~du Wojew6dzkiego. 

2/. 	Zobowi~uje si~ dyrektor6w wydzial6w i biur UM oraz jednostek organizacyjnych i wsp6ldzialaj'lCych do udzialu w realizacji zamie
rzen szkoleniowych uj~tych w niniejszym planie oraz zapewnienie wlasnego uczestnictwa oraz podleglych pracownik6w w przedsi~
wzi~ciach szkoleniowych ich dotyczt:lcych. 

3/. 	 Podstaw~ i upowaZnienie do przeprowadzenia przedsi~wzi~c szkoleniowych stanowi~ plany ich przeprowadzenia zatwierdzone przez 
Prezydenta Miasta Rzeszowa. 

4/. KaZde zrealizowane przedsi~wzi~cie szkoleniowe naleZy udokumentowac listami obecnosci uczestnik6w, a przypadku cwiczen 
obronnych takZe ocen~ zakladanych ce16w szkoleniowych i wnioskami. 

51. 	 Zmian, korekt w planie moze dokonac opracowuj~cy za zgo~ osoby zatwierdzaj'lCej plan. 



Zal'l.cznik nr 3 do Zarz'l.dzenia Nr 9/2011 
Prezydenta Miasta Rzeszowa z dnia 21 stycznia 2011 roku 

ROZDZIELNIK 

PRZEKAZANIA KOPI PLANU SZKOLENIA OBRONNEGO URZF;DU MIASTA 


RZESZOWA NA 2011ROK 


1. Dyrektor Wydzialu Gospodarki Komunalnej i Inwestycji 

2. Dyrektor Wydzialu Komunikacji 

3. Dyrektor Wydzialu Spraw Obywatelskich 

4. Dyrektor Wydzialu Edukacji 

5. Dyrektor Wydzialu Zdrowia 

6. Dyrektor Wydzialu Organizacyjno - Administracyjnego 

7. Dyrektor Wydzialu Ksi~gowo Rachunkowego 

8. Dyrektor Biura Obslugi Informatycznej i Telekomunikacyjnej 

9. Kierownik Urz~du Stanu Cywilnego 

10. Miejski Konserwator Zabytk6w 

11. Pelnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych 

12. Komendant Strazy Miejskiej 

13. Dyrektor Biura Gospodarki Mieniem 

14. Dyrektor Miejskiej Administracji Targowisk i Parking6w 

15. Dyrektor Zarz,\du Dr6g i Zieleni 

16. Dyrektor MZBM 

17. Dyrektor MPEC 

18. Dyrektor MPK 

19. Dyrektor MPW i K 

20. Dyrektor MPGK 

21. Komendant Miejski StraZY Pozarnej 

22. Komendant Miejski Policji 




